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MODELO DE INSTANCIA NORMALIZADO DE PARTICIPACION Y MANIFESTACION DE LA
CONVOCATORIA PARA LA COBERTURA MEDIANTE CONTRATO FIJO DE LA PLAZA DE TECNICO MEDIO
EN RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA DE LA SOCIEDAD MUNICIPAL ZARAGOZA VIVIENDA,
SLU, POR TURNO LIBRE, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION.

ll.- DATOS PERSONALES DE LA PERSONA ASPIRANTE

Apellidos:

Nombre:

DNI/NIE:

Direccion:

Teléfono:

Email:

Fecha de nacimiento:

Titulo académico exigible para la plaza:

lIl- DECLARA que son ciertos los datos consignados en la presente solicitud y que reune los
requisitos establecidos en la convocatoria en la que participa. Asimismo, MANIFIESTA no haber sido
separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas o Sector Publico ni hallarse en inhabilitacion para el acceso al empleo publico y de poseer la
capacidad funcional para el desempefo de las tareas de la plaza convocada.

IV.- SOLICITA tenga por presentada la presente solicitud dentro del plazo conferido al efecto y, en
consecuencia, sea admitido/a para tomar parte en el proceso selectivo de concurso-oposicion
referente a la plaza de Técnico Medio en Responsabilidad Social Corporativa.

V.- Documentacion que se acompana a la presente solicitud:

- Fotocopia DNI o documento que lo sustituya.

- Documento acreditativo de poseer la titulacién académica minima exigida.

- Informe actualizado de Vida Laboral expedida por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

- Curriculum Vitae.

- Fotocopia de la documentacion justificativa y acreditativa de la Base 8.2.1 (experiencia profesional)
y Base 8.2.2 (méritos académicos ylo formacién).

firma del/la interesadol/a
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